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Reglemente for Socialndmnden i Bastads kommun
Utover det som foreskrivs i kommunallagen galler bestammelserna i detta reglemente.

Ansvarsomraden och arbetsuppgifter

18

Socialndmnden fullgéor kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen, lagen med
sarskilda bestammelser om vard av unga, lagen om vard av missbrukare i vissa fall, lagen
med sarskilda bestammelser om unga lagbvertradare, fordldrabalken samt andra
relevanta lagar, forordningar och forfattningar som aligger socialnAmnd. Fran socialnamn-
dens ansvarsomrade undantas uppgifter och ansvar inom ovan namnda omraden som av
kommunfullméktige dlagts annan namnd. Socialnamnden &r arbetsléshetsnamnd enligt
lagen (1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

Socialndmnden ansvarar for individ- och familjeomsorgen inom socialtjansten, arbets-
marknad och integration. Namndens ansvarsomrade omfattar bland annat:

- Forebyggande, uppsodkande, utredande samt stédjande och behandlande insatser for
barn, unga och deras familjer,

- férebyggande, uppsdkande och utredande verksamhet samt insatser riktat till vuxna i
behov av stod bland annat till foljd av missbruk,

- stod och hjalpinsatser for brottsoffer och sarskilt till personer som utsatts for vald
eller andra 6vergrepp av narstadende och barn ska sarskilt uppmarksammas,

- mottagande avensamkommande barn och unga.

- uppgifter och beslut for personer i behov av ekonomiskt bistand,

- arbetsmarknads- och sysselsattningsinsatser,

- samordning av kommunens integrationsarbete.

Socialnamnden ansvarar vidare for:

- Socialpsykiatrin for vuxna.

- Lag(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade i den del
som avser personkrets 3 psykiska funktionshinder (1 § tredje stycket, LSS).

- Boende, boendestdd och sysselsattning for individer med psykiska
funktionsnedsattningar.

Socialnamnden ska inom sitt omrade sakerstalla att verksamheten bedrivs i enlighet med
mal och riktlinjer som kommunfullmaktige har beslutat, foreskrifter i lag eller forordning
samtvad som anges i detta reglemente.

Socialndmnden ansvarar for verksamhet, ekonomi och uppféljning samt myndighets-
utévning inom namndens ansvarsomraden.
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28§

Vid utdévandet av de befogenheter samt fullgdérandet av de uppgifter som foljerav 1 §
i detta reglemente, ankommer det p4 namnden sarskilt att:

1. Planera, utveckla, samordna och folja upp verksamheterna inom ndmndens
ansvarsomraden.

2. Verka for att samrad sker med dem som nyttjar nAmndens tjanster.

3. Verka for samarbete med andra kommunala organ, myndigheter, organisationer
och enskilda samt medverka i arbete nar ndmndens verksamhet berors.

4. Informera om socialndmndens verksamhet i kommunen.

5. Gorasigval fortrogen med levnadsforhallanden i kommunen.

Personuppgiftsansvar

38
Socialndmnden ar personuppgiftsansvarig enligt personuppgiftslagstiftningen for

de register och andra behandlingar av personuppgifter som sker inom namndens
verksamhetsomrade.

Arkivansvar

48

Socialndmnden ar ansvarig for varden av sina handlingar i enlighet med arkivlagen och av
fullmaktige antaget arkivreglemente.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

58
Socialndmnden ska inom sina verksamhetsomraden se till att verksamheterna
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt, de foreskrifter

som kan finnas i lag eller forordning, samt bestdmmelserna i detta reglemente.

Socialndmnden ska regelmassigt till fullmaktige rapportera hur verksamheterna utvecklas
och hur den ekonomiska stallningen &r under budgetaret.

Processbehorighet

68

Socialnamnden for sjalv eller genom ombud kommunens talan i alla de méal
och arenden inom namndens verksamhetsomraden, forutom de omraden som rér
forhallanden mellan arbetsgivare och arbetstagare.
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Socialnamndens arbetsformer

Sammansattning

78

Socialnamnden bestar av fem ledamoter och fem erséttare, vilka valjs av
kommunfullmaktige for fyra ar.

Kommunfullmaktige valjer bland namndens ledamater, ordforande, 1:e vice ordforande
och 2:e vice ordférande for fyra ar.

Ej tjdnstgdrande ersattare har ratt att narvara vid namndens sammantrade och delta i
overlaggningarna (yttranderatt). Narvaroratten galler ej i sekretessarenden.

Ordféranden
88§
Det aligger namndens ordférande att:

1. Planera ndmndens arbete och ansvara for nd&mndens moten och dagordningar. |
detta ingar att se till att namndens arenden tas upp till behandling utan onodigt drojs-
mal. Planeringen sker i samrad med forvaltningen.

2. Planera och forbereda namndens strategiska och langsiktiga arbete i samrad
med forvaltningen.

3. Foljafragor av betydelse for kommunens utveckling inom ndmndens ansvarsomra-
den samt ta initiativ i dessa fragor.

4. Representera och foretrada namnden vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte namnden bestamt annat i ett sarskilt fall.

Framja samverkan mellan ndmnden och kommunens 6vriga namnder och styrelser.
| Ovrigt se till att ndmndens uppgifter fullgors.

Vara antraffbar for att kunna fatta beslut i brddskande arenden.

Ersattare for ordforanden

98§

Om varken ordféranden, 1:e vice ordforande eller 2:e vice ordforande kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade fullgoér den till dldern dldste ledamoten
ordférandens uppgifter.

Om ordféranden péa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra uppdraget
for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara erséattare for ordféranden.
Ersattaren fullgoér ordforandens samtliga uppgifter.
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Inkallande av ersattare

108

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade elleri en del av ett
sammantrade, ska kalla in sin personliga ersattare och meddela namndsekreteraren

vem som kommer att tjdnstgdéra. Om den personlige ersattaren ej kan tjanstgora ska
namndsekreteraren kontaktas som i sin tur kallar in nasta ersattare for tjanstgoring.

Ersattarnas tjanstgoring
118§

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i
ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som installer sig under ett pagdende sammantrade har ratt att tjanstgora dven
om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

Om ersattarna inte valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av fullmaktige
mellan dem bestamda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretrdde oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en
ersattare som installer sig under pdgdende sammantrade trada in istallet for
en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

128

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende
far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund

av annat hinder an jav, far ater tjanstgora om erséattarens intrade har paverkat
styrkebalansen mellan partierna.

Sammantradena

138

Sammantraden med namnden halls enligt i forvag faststalld arsplan. Extra sammantrade
ska hallas om ordféranden eller minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begar det.

14§
Socialnamnden sammantraden kan vara offentliga om namnden sa beslutar.

Sammantradet far ej vara offentligt i arenden avseende myndighetsutdvning eller som
ar belagda med sekretess.
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Kallelse

158§
Kallelse ska innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelse ska pa ett lampligt satt tillstallas till varje ledamot och ersattare senast
fem dagar fore sammantradesdagen.

Kallelse bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Undantagsvis far kallelse ske pa annat satt.

Nar varken ordforanden eller vice ordféranden kan kalla till sammantrade ska den
till ldern aldste ledamoten gora detta.

Reservation

16 §
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera

reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore
den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Justering av protokoll

178

Justeringen av protokollet ska ske samtidigt av ordférande och en justerare pa dag och
tid som ndmnden beslutar vid varje sammantrade.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

Delgivning
188

Delgivning med namnden sker med ordféranden, verksamhetsomradeschef eller annan
anstalld som namnden bestammer.
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Undertecknande av handlingar
198

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas avnamnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordféorande och kontrasigneras av
anstalld som namnden bestdmmer.

| 6vrigt bestdmmer ndmnden vem som ska underteckna handlingar.



