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Inledning

Instruktion for verkstillande direktoren, nedan kallad VD, i Bastad Kommunhus AB,

kommunens mal med koncernen och dels med alla de styrdokument som galler for
koncernen.

Styrelsen for Bastad Kommunhus AB meddelar med denna instruktion riktlinjer och
anvisningar for VD for utévande av den lI6pande forvaltningen samt VD:s uppgifter for
styrelsearbetet i ovrigt.

Aven i Styrelsens Arbetsordning finns bestimmelser som VD ska iaktta.

Styrelsen faststdller for varje ar budgetram for bolaget. Inom denna har VD beslutan-
deratt om annat inte framgar nedan.

VD:s ansvar for bolagets verksamhet enligt ABL begrdnsas inte genom denna instrukt-
ion.

§1

VD handhar bolagets l6pande forvaltning, vilket omfattar:
a. attleda bolagets verksamhet

b. att verkstilla styrelsens beslut

c. attinga for den l6pande driften erforderliga avtal

d. attanstilla personal med undantag fér sidana befattningar som skall tillsattas av styrelsen
namligen VD och avdelningschefer

e. attplacera bolagets likvida medel

f. att fullgora arbetsgivarnas férhandlings- och informationsskyldighet enligt MBL
g. attda sa ar pakallat avskriva fordringsbelopp ej 6verstigande 100 000 kronor
h. att forsilja utrangerade tillgangar

—a

att besluta om tjanstledighet, semester, reseersattningar och extern

utbildning

—

k. atttillse att anstilld som i sitt arbete far del av uppgifter for vilka sekretess
. skall rdda undertecknar sarskild sekretessférbindelse

m. att besluta om rattsliga atgarder i handelse av tvist vari bolaget utgor part
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§2

VD skall fatta beslut i forvaltningsfraga som annars ankommer pa styrelsen om styrel-
sens beslut ej kan avvaktas utan vasentlig oldgenhet for bolaget. Om det ar mojligt skall
beslutet foregas av samrad med styrelsens ordférande. Styrelsen skall sa snart mojligt
underrattas om atgarden.

§3

VD skall sorja for att bolagets bokforing fullgors i 6verensstaimmelse med lag och att
medelsforvaltningen skots pa ett betryggande satt.

§4

VD skall sa snart anledning dartill foreligger underratta styrelsen om behov av and-
ringar i bolagets organisation och i denna instruktion.

§5

VD skall omedelbart underratta styrelsens ordférande nar styrelsens stillningstagande
kravs i viss uppkommen fraga.

§6

VD skall efterkomma och verkstilla styrelsens beslut om dessa tillkommit i behorig
ordning.

§7
VD skall fortlopande informera styrelsen om bolagets forhallanden.
§8

VD skall i samrad med styrelsens ordférande bereda styrelsedarenden och foredra
dessa vid styrelsens sammantraden.

- Beslut om investeringar utanfor antagen budget.

- Beslut om avtal med banker och andra kreditgivare, lamnande av 1an, garantier, pant och
borgen. Finansieringsatgarder och pantsittningar hanforliga till av styrelsen beslutade
projekt kan dock beslutas av VD. Styrelsen skall informeras om vidtagna atgarder.

- Beslut om kop och forsaljning av fast egendom.

- Beslut om bildande, forvarv eller avyttrande av dotterbolag och forvarv eller avyttrande av
aktier eller andelar i andra foretag.

- Beslut om vasentliga andringar i bolagets férsakringsskydd.
- Beslut om ingdende och uppsagning av 6vriga for bolagets verksamhet betydande avtal.

- Beslut om inledande av processer i tvister. Innan undertecknande av rattegangsfullmakt
for sidana processer skall styrelsebeslut finnas. Beslut om forlikning eller andra uppgorel-
ser i sddana processer.

- Beslut om dndringar i redovisningssystem som styrelsen har som underlag for kontroll och
uppfoljning av verksamheten.
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§9

VD skall i god tid fore borjan av varje nytt rakenskapsar uppratta och understalla sty-
relsen forslag till arsbudget.

§10
VD skall utéva erforderlig kontroll och tillsyn éver bolagets 6vriga befattningshavare.

§11

VD ager ratt att inom ramen for sin behoérighet delegera beslutanderatt till annan tjans-
teman inom bolaget samt att utfarda fullmakt. VD skall utéva erforderlig kontroll 6ver
hur sddana o6verforda befogenheter utnyttjas. For beslut som fattas med stod av dele-
gation ansvarar VD.

§12

VD far ej handlagga fragor rorande avtal mellan VD och bolaget. Det samma galler
ifraga om avtal mellan bolaget och tredje man om VD i fragan har ett vasentligt intresse
som kan vara stridande mot bolagets.

§13

VD ska fortlopande informera styrelsen om forhdllandena i de 6vriga bolagen i koncer-
nen och vid behov foresla dndringar i styrdokumenten och i 6vrigt foresla erforderliga
beslut for att kommunens mal med koncernen ska efterkommas.

§14

VD har narvaro- och yttranderatt vid styrelsesammantraden i samtliga bolag i koncer-
nen.

§15

VD ska fortlopande ha samordningsméten med 6vriga verkstédllande direktérer i de
bolag som ingdr i koncernen.

VD:s deltagande i styrelsens arbete

Det aligger VD att infor styrelsesammantraden sammanstalla relevant informations-
och beslutsunderlag, lamna forslag till dagordning till styrelsens ordférande samt om-
besorja att styrelsesammantradesprotokoll delges styrelseledamoterna.

VD, eller i enskilt arende annan person som fatt delegation av VD, skall vara foredra-
gande vid styrelsesammantraden och darvid lamna motiverade forslag till beslut.

Det aligger VD att forse styrelsens ledamoter med den information som behovs for full-
gorande av styrelsens ansvar att folja bolagets stillning, likviditet och utveckling. Dar-
utover skall VD fullgora den rapporteringsskyldighet avseende bolagets ekonomiska
forhdllanden som foljer av instruktionen avseende ekonomisk rapportering.



